
 

 

                                                             

 

 

ФИНАЛЕН ДОКУМЕНТ 

ЗА РАБОТАТА НА 

ПИЛОТНА КОМИСИЯ МОСТ – МЛАДЕЖКИ 

ОМБУДСМАНСКИ СЪВЕТ ТУНДЖА – 

ПРЕПОРЪКИ КЪМ ПРОЦЕСА НА ФОРМИРАНЕ, 

ОСЪЩЕСТВЯВАНЕ И МОНИТОРИНГ НА 

МЛАДЕЖКИ ПОЛИТИКИ, НАСОЧЕНИ 

КЪМ АДМИНИСТРАЦИЯТА 

НА ОБЩИНА „ТУНДЖА“ 

ФИНАЛНИЯТ ДОКУМЕНТ Е ИЗГОТВЕН КАТО ЧАСТ ОТ ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА  ПРОЕКТ 

„МОСТ- МЛАДЕЖКИ ОМБУДСМАНСКИ СЪВЕТ ТУНДЖА – 

ПОВИШАВАНЕ АКТИВНОТО УЧАСТИЕ НА МЛАДЕЖИТЕ В МЕСТНОТО РАЗВИТИЕ“ 

 

ПАРТНЬОРИ ПО ПРОЕКТА: 

                                   

Проектът „МОСТ – МЛАДЕЖКИ ОМБУДСМАНСКИ СЪВЕТ ТУНДЖА – ПОВИШАВАНЕ АКТИВНОТО 

УЧАСТИЕ НА МЛАДЕЖИТЕ В МЕСТНОТО РАЗВИТИЕ“, BG05SFOP001-2.025-0044, се осъществяван 

с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Добро управление“, съфинансирана от 

Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. 
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Проект: 

„МОСТ- Младежки Омбудсмански Съвет Тунджа - повишаване 
активното участие на младежите в местното развитие“ 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

Финалният документ е резултат от изпълнението на Дейност 5 по проект: 
„МОСТ – МЛАДЕЖКИ ОМБУДСМАНСКИ СЪВЕТ ТУНДЖА – ПОВИШАВАНЕ 

АКТИВНОТО УЧАСТИЕ НА МЛАДЕЖИТЕ В МЕСТНОТО РАЗВИТИЕ“, № 
BG05SFOP001-2.025-0044 на Сдружение „Евроклуб Жена“ и Община 

„Тунджа“, осъществяван с финансовата подкрепа на Оперативна програма 
„Добро управление“, съфинансирана от Европейския съюз чрез 

Европейския социален фонд 
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Оперативна програма „Добро управление” (ОПДУ), съфинансирана от Европейския 

социален фонд 
Приоритетна ос - Ефективно и професионално управление в партньорство с гражданското 

общество и бизнеса. 

Процедура - BG05SFOP001-2.025 - Повишаване на гражданското участие в процесите на 
изпълнение и мониторинг на политики и законодателство. 

 
 

Дейност 5: ПИЛОТНА КОМИСИЯ МОСТ – 
Младежки Омбудсмански Съвет Тунджа 
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Настоящият финален документ е изработен в изпълнение на 

Дейност 5  - Пилотна комисия МОСТ - Младежки Омбудсмански Съвет 

Тунджа, по проект с Административен договор BG05SFOP001-2.025-

0044 - „МОСТ - Младежки Омбудсмански Съвет Тунджа - повишаване 

активното участие на младежите в местното развитие“ с финансовата 

подкрепа на Оперативна програма „Добро управление“, 

съфинансирана от Европейския съюз, чрез Европейския социален 

фонд. 

        Проектът има за цел постигане на партньорско управление между 

местната власт - община „Тунджа“ и гражданите – най-вече младежите 

и бизнеса за подобряване на социално-икономическата среда в 

общината чрез стимулиране активността на младежите да вземат по-

активно участие при формулирането, изпълнението и мониторинга на 

държавни и местни политики и законодателство на местно ниво, 

водещо до повишаване на взаимодействието между администрацията, 

гражданите и бизнеса.  

Като резултат от дейностите на проекта са формулирани 

препоръки за подобряване на административното обслужване, за по-

добра регулаторна среда, за спазване на етичните норми от 

държавните и общински  служители и партньорството с младите хора 

от общината. 
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1. Описание  

ПИЛОТНА КОМИСИЯ МОСТ - Младежски Омбудсмански Съвет 

Тунджа е създадена като механизъм за генериране на предложения и 

препоръки за формиране на политики на местно ниво, чрез активно 

включване мненията и предложенията на младите хора от община 

Тунджа и отразяването на техните нужди при разработването на 

стратегически документи. Комисията включва млади хора, 

представители на държавни органи, имащи отношение към работната 

сила - Бюро по труда, и експерти местно развитие от община „Тунджа“. 

Работата на тази Комисия е механизъм за генериране на предложения 

и препоръки за формиране на младежки политики и мерки за 

задържане и привличане на младите хора в община „Тунджа“. В 

състава й влизат първоначално 7, след това 8 души. Екипът на 

Пилотната комисия проведе 3 работни сесии в 3 по-големи населени 

места на територията на община „Тунджа“ – селата Веселиново, 

Генерал Инзово и Тенево.  

Целта на тези работни срещи е в пряк контакт с младежи да се 

обсъждат предложения и препоръки за формиране на публични 

политики за младите хора в община „Тунджа“ и за създаването на 

младежки политики, които да отговарят на съвременните им нужди.  

Работата на комисията е генератор на идеи, който работи отдолу 

нагоре, използвайки прекия контакт с младите хора. Тези срещи са 

израз на съвместната работа за формулирането, изпълнението и 

мониторинга на общински политики. Те целят да развият, както у 

младите хора, така и у представители от администрацията на община 

„Тунджа“, умения да работят съвместно.  
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Дейността на Комисията е пилотна, показваща възможността за 

партньорско управление с гражданите и най-вече с младите хора, 

водещо до открито и отговорно управление. 

2. Начин на изпълнение

Екипът от експерти местно развитие от Община „Тунджа“ 

координира и организира изпълнението на тази дейност. Те 

разработиха покана и формуляр за номинации за членове на Пилотна 

комисия МОСТ, която беше изпратена до директори на учебни 

заведения и читалищни секретари. Отправена е и покана към дирекция 

„Бюро по труда“ – Ямбол да определят техен представител за участник 

в Пилотната комисия. 

Въз основа на получените номинации със заповед на кмета на 

община „Тунджа“ е определен съставът на Пилотна комисия МОСТ – 

първоначално от 7 души, след това от 8 души – експерти местно 

развитие от Община „Тунджа“, младежи и представител на Бюрото по 

труда. 

Основната задача на 

комисията беше провеждането на 

трите работни сесии с млади хора в 

селата Веселиново, Генерал 

Инзово и Тенево, на които 

присъстваха над 60 младежи. Всяка 

една от сесиите включваше две 

части - първата имаше за цел на 

представи проекта и реализираните до момента дейности, а втората 

беше по-интерактивна, включваща въпроси към участниците, за да се 

разбере тяхното мнение.  

От всяка една от сесиите 

беше изготвен протокол с 

изведените идеи от срещата и 

набелязаните предложения за по-

активното включване на младите 

хора и отразяването на техните 

нужди при разработването на 
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стратегически документи, в областта на местното развитие, касаещо 

задържането на младите хора в общината.  

Предложенията от трите 

сесии са обобщени в настоящия  

финален документ за работата на 

комисията, представящ 

препоръки към процеса на 

формиране, осъществяване и 

мониторинг на политики, насочен 

към администрацията на община 

„Тунджа“. След завършване на 

цикъла на работните сесии, община „Тунджа“ предвижда в общинската 

сграда да бъде определено едно работно място, където всеки месец, в 

определен час и ден, всеки един от членовете на МОСТ, ще дава 

дежурства и ще очаква срещи с млади хора, представители на 

младежки сдружения, други НПО, граждани, консултирайки ги и 

обсъждайки с тях възможности техните идеи и нужди да бъдат чути и 

представени пред отговорната администрация на Общината за 

разработването на определените политики, касаещи техните идеи. 

Комисията координира и организира изпълнението на дейността, 

за да бъде истински мост между младежите и общинска администрация 

за подобряване на диалога и взаимодействието с младите хора и за 

отчитане на тяхното мнение при формиране на общинските политики 

за младежта. 
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   Работните срещи с над 60 младежи от община „Тунджа“ 

определят необходимостта от развитие и укрепване на младежките 

политики и структурите на младежките организации на местно ниво.   

Важно е да се чуе мнението на младите 

хора, нуждите, които имат, за да се 

приложи правилната местна младежка 

политика.  В рамките на срещата с 

младите хора в селата Веселиново, 

Генерал Инзово и Тенево е 

идентифицирана и от тяхна страна, и 

от страна на Сдружение  „ЕВРОКЛУБ ЖЕНА“ – бенефициент, на 

Община „Тунджа“ – партньор и ПИЛОТНА КОМИСИЯ МОСТ – 

Младежки Омбудсмански Съвет Тунджа, необходимост от създаване 

на среда и условия за пълноценно, ефективно и истинско участие на 

младите хора в живота на община Тунджа и на населените места, в 

които живеят младежите.   

Необходимо е да се засили  диалогът между общината и 

институциите на местно ниво като кметства и читалища в населените 

места и младежите.  

Младите хора нямат достатъчно житейски опит и имат нужда от 

насърчение, от външен катализатор, който да активира тяхното 

участие. Важно е да се потърсят и сближат позициите, да се чуят 

разнообразни мнения и идеи и Пилотната комисия МОСТ, допринася за 

стартиране на диалога между младежите и местната власт.     

Първата стъпка в процеса на диалога между младежите, 

младежките организации и публичната администрация е отчитане на 

вече направеното – постиженията, идентифицирането на проблемите 

за решаване в населените места на общината и формулиране на идеи 

– възможности за подобряване на ситуацията.  
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Поставянето на проблема пред местната 

власт е от неформални лидери, които 

комуникират проблема между общинска 

администрация и младежите.                   

Безспорно комуникацията между младите 

хора и местната власт трябва да бъде 

насърчавана и подкрепяна чрез подходи и 

механизми като Пилотната комисия МОСТ, чиято роля е да промени 

нагласите на младите хора: 

➢ Да ги мотивира за активното участие в процеса на вземане на 

решения на местно ниво и при планиране и изпълнение на 

местните политики.   

➢ Да ги доведе до убеждението, че имат възможност да влияят 

върху решения, които ги засягат директно и са отговорни за 

тяхното населено място.  

➢ Да им вдъхне увереност, че имат възможност да влияят на 

управлението на тяхното село и да бъдат негови „архитекти“.  

➢ Могат да допринесат за развитие на мястото, в което живеят и на 

общността, част от която са.  

➢ Могат да  бъдат по-добре информирани за това, което се случва 

в общината и да  разбират по-добре сложността на проблемите. 

➢ Могат да имат роля не на критикуващи, а на конструктивни 

партньори на общината.  

➢ Могат да извеждат приоритети и да следят реализирането им.  

 

Всичко това ще допринесе за 

повишаване на прозрачността 

и отчетността в общината и 

създаване на устойчиви 

механизми за формиране на 

младежки политики с 

участието на младите хора. 
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„ТУНДЖА“ 

1.      Младите хора във всички населени места настояват за създаване на 

младежки клубове или за ново оборудване на съществуващи такива. От 

общината те искат да им предостави подходящи помещения, в 

обновяването на които са готови да участват. От друга страна младите 

хора не пазят предоставеното им имущество и често, след като им бъде 

предоставен клубът, не съумяват да го съхранят. 

 

➢ Необходимо е общинска администрация съвместно с 

кметовете на населеното място да намерят работещ 

механизъм за делегиране на права и отговорност на 

младите хора при предоставянето им за ползване на 

общинска собственост. 

 

2.     Младите хора искат по-модерен и бърз начин за комуникация с 

общинска администрация и настояват за създаване на младежки 

платформи, където да могат да изразят своите мнения и идеи относно 

развитието на общината.  

 

➢ Общинска администрация да 

създаде в социалните мрежи  

страница за по-улеснен контакт и 

бърза комуникация с младите хора 

от община Тунджа. 

 

3. Младите хора споделят, че имат нужда от лесно достъпна 

информация за младежките политики. 

➢  Да бъде създаден Младежки 

информационен портал в сайта на 

общината, който да предоставя актуална 

информация за младежките политики, 

програми, събития и възможности за 

участие в обществения живот. 
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4.     Младите хора имат необходимост от по-добро представителство, 

което може да се осъществи чрез създаване на нови работещи 

младежки организации по населени места. 

 

➢ Общинска администрация да 

насърчи организирането на 

младите хора в сдружения чрез 

информационна и организационна 

подкрепа. 

 

 

 

 

5.     Младите хора настояват техни представители да участват във 

формирането на младежката политика на община „Тунджа“.  

 

➢ Да се подкрепи по-активното участие на младите хора в     

Общинския консултативен съвет по въпросите за 

младежта. В него да не бъдат включени и активни младежи, 

имащи желание да участват във формирането и 

мониторинга на общински политики за младите хора. 

Младежкият Омбудсмански Съвет Тунджа да има свой 

представител в Общинския консултативен съвет по 

въпросите за младежта. 

 

6.   Младите хора изразяват желание за обучение и подкрепа за 

лидерство и развитие на личностни умения. 

 

➢ Общината да подкрепя и организира обучителни програми 

за младежи, които да им помогнат да развият лидерски 

умения, умения за комуникация, преговори и вземане на 

решения. 
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7.       Младите хора изразяват готовност да се включват в 

доброволчески инициативи. 

 

➢ Общината да създаде механизми за насърчаване на 

инициативността и доброволчеството, които да провокират 

младежите да участват в обществени проекти. 

 

8. Подкрепа на проекти на младежите. 

 

➢ Общината да осигурява финансова и организационна 

подкрепа за проекти, инициирани от младежи, които имат 

за цел да решават проблеми и предизвикателства в 

общността. 
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9.     Младите хора настояват техните искания да бъдат част от 

стратегическите документи на общината. 

 

➢ Общината да намери механизми за отразяването на 

нуждите на младежите при разработването на 

стратегически документи в областта на местното развитие, 

касаещо задържането на младите хора в малките населени 

места. 

 

 

СЛЕД ПРИКЛЮЧВАНЕТО НА ПРОЕКТА ВСЕКИ МЕСЕЦ, В 

ОПРЕДЕЛЕН ДЕН И ЧАС, ЧЛЕНОВЕТЕ НА ПИЛОТНАТА КОМИСИЯ 

МОСТ, ЩЕ ДАВАТ ДЕЖУРСТВА И ЩЕ ОЧАКВАТ СРЕЩИ С МЛАДИ 

ХОРА, ПРЕДСТАВИТЕЛИ НА МЛАДЕЖКИ СДРУЖЕНИЯ, ДРУГИ НПО, 

ГРАЖДАНИ, ЗА ДА ГИ КОНСУЛТИРАТ И ДА ОБСЪЖДАТ С ТЯХ 

ВЪЗМОЖНОСТИ ТЕХНИТЕ ИДЕИ И НУЖДИ ДА БЪДАТ ЧУТИ И 

ПРЕДСТАВЕНИ ПРЕД ОТГОВОРНАТА АДМИНИСТРАЦИЯ НА 

ОБЩИНАТА ЗА РАЗРАБОТВАНЕТО НА ОПРЕДЕЛЕНИ ПОЛИТИКИ, 

КАСАЕЩИ ТЕХНИТЕ ИДЕИ. 
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V. РЕЗУЛТАТИ ОТ ДЕЙНОСТ 5 НА ПРОЕКТА „МОСТ – 

МЛАДЕЖКИ ОМБУДСМАНСКИ СЪВЕТ ТУНДЖА – ПОВИШАВАНЕ 

АКТИВНОТО УЧАСТИЕ НА МЛАДЕЖИТЕ В МЕСТНОТО РАЗВИТИЕ“ 

ПИЛОТНА КОМИСИЯ МОСТ – МЛАДЕЖКИ ОМБУДСМАНСКИ СЪВЕТ 

ТУНДЖА 

 

❖ Пилотна комисия МОСТ е изграден механизъм за генериране на 

предложения и препоръки за формиране на политики и мерки за 

задържане и привличане на младите хора в община „Тунджа“, 

идващи от страна на младежите.  

❖ Комисията работи активно с младите хора и представителите на 

младежките сдружения. В директен контакт с младежите 

комисията проведе работни сесии с тяхно участие, но в 

последствие членовете й ще създадат възможност младите хора 

сами да организират среща с тях.  

❖ На тези срещи членовете на МОСТ ще съветват младите хора как 

да действат и как да се включат в процеси на определяне и 

създаване на политики на местно ниво. Създаването на 

комисията е доказателство и за устойчивостта на проекта, тъй 

като работата й ще продължи с "ден на отворените врати" всеки 

месец. 
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